% FICHA TECNICA %

FORMACION MULTIMEDIA FORMA CION MULTIMEDIA
INTERACTIVA INTERACTIV A

NOMBRE DEL CURSO:

Formador Ocupacional: Evaluacién de las Acciones Formativas

DURACION DEL CURSO:

La duracion del visionado y comprension, para un alumno de tipo medio, sera de 19 horas. El
Centro de Formacion podra ampliar su duracién con sus propios ejercicios y practicas.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

El citado curso contiene 118 escenas con disefio grafico, videos de animacion, textos locutados
por profesionales de radio y TV, posibilidad de impresion en 4 formatos diferentes (textos y
disefios graficos).

MODALIDAD DE IMPARTICION:

Este curso puede ser ejecutado en Red Local para acciones Presenciales y en Cd-Rom para
Distancia/ Teleformacion.

OBJETIVOS:

OBJETIVO GENERAL DEL MODULO:

Evaluar el nivel de cualificacion alcanzado, el proceso de aprendizaje en funcién de su diseiio,

implementacion y resultados obtenidos, aplicando las técnicas e instrumentos apropiados

Objetivos especificos:

1 Conocer el relieve y la importancia de la evaluacion en la perspectiva general de la
realizacion de programas, como elemento de mejora de los procesos y productos

2 2. Desarrollar una practica de evaluacion de una accion formativa simple, atendiendo a su
contexto, disefio, proceso y resultados

CONTENIDO DEL CURSO:

LA EVALUACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

1. PRIMER BLOQUE. La evaluacién de los programas formativos.
2. SEGUNDO BLOQUE. Pruebas de evaluacion de acciones formativas.

EJERCICIOS TOTALES DEL CURSO:

10 Ejercicios Interactivos de auto-evaluacion




