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FORMACION MULTIMEDIA FORMA CION MULTIMEDIA
ERACTNV. INTERACTIV A

NOMBRE DEL CURSO:

Financiacion de la Sociedad Anénima

DURACION DEL CURSO:

La duracion del visionado y comprension, para un alumno de tipo medio, sera de 5 horas. El
Centro de Formacion podra ampliar su duracién con sus propios ejercicios y practicas.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

El citado curso contiene 200 escenas con disefio grafico, videos de animacion, textos locutados
por profesionales de radio y TV, posibilidad de impresion en 4 formatos diferentes (textos y
disefios graficos).

MODALIDAD DE IMPARTICION:

Este curso puede ser ejecutado en Red Local para acciones Presenciales y en Cd-Rom para
Distancia/ Teleformacion.

OBJETIVOS:

Analizaremos aqui las distintas fuentes de financiacion de las sociedades anénimas, con especial
atencion al endeudamiento externo a través de la emision de titulos obligaciones. Se destacaran
las especiales diferencias existentes entre estos titulos y las acciones y se detallara el proceso
contable que tiene lugar en las distintas fases del empréstito: emision de titulos, suscripciéon y
desembolso, abono de intereses y amortizacion (con especial referencia a la amortizacion con
cargo a fondos de rotacion o con cargo a reservas).

CONTENIDO DEL CURSO:

Tema 8. EMPRESTITOS
8.1. La financiacién de la empresa.
8.2. El titulo obligacién: concepto, clases y diferencias con las acciones.
8.3. Fases de desarrollo de los empréstitos
8.4. Contabilidad del empréstito
8.4.1. Contabilidad dc la sociedad emisora.
8.4.1.1. Puesta en circulacidn de los titulos.
8.4.1.2. Supuesto de no colocacién definitiva de la totalidad de los titulos.
8.4.1.3. Emision de obligaciones convertibles.
8.4.1.4. Servicio financiero del empréstito.
8.4.1.5. Amortizacion del empréstito.
8.4.1.6. Amortizacion de primas y gastos 8.4.2 Contabilidad de los obligacionistas.
8.5. Amortizacién de obligaciones con cargo a fondos de rotacidn y con cargo a beneficios o reservas
de libre disposicion.
8.6. Ejercicios.

EJERCICIOS TOTALES DEL CURSO:

20 Ejercicios Interactivos de auto-evaluacion




