
 
FICHA TÉCNICA 

 
 

NOMBRE DEL CURSO: 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: NIVEL BÁSICO 
 

DURACIÓN DEL CURSO: 
La duración del visionado y comprensión, para un alumno de tipo medio, será de 60 horas. El 
Centro de Formación podrá ampliar su duración con sus propios ejercicios y prácticas. 
 

CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS: 
El citado curso contiene 1316 escenas con diseño gráfico, vídeos de animación, textos locutados 
por profesionales de radio y TV, posibilidad de impresión en 4 formatos diferentes (textos y 
diseños gráficos). 
 

MODALIDAD DE IMPARTICIÓN: 
Este curso puede ser ejecutado en Red Local para acciones Presenciales y en Cd-Rom para 
Distancia/ Teleformación. 
 

OBJETIVOS: 
CONCEPTOS BÁSICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
Son objetivos fundamentales del módulo 1: Exponer conceptos que se revelarán fundamentales a lo 
largo de todo el desarrollo del Curso: Trabajo, salud, condiciones de trabajo, riesgo profesional, 
accidente de trabajo, enfermedad profesional, etc. Conoceremos el concepto de la salud en todas sus 
dimensiones, física, mental y social, considerando todos los factores que pueden provocar daño al 
trabajador, tales como los equipos y herramientas, las instalaciones, los aspectos organizativos, etc. 
Analizaremos los riesgos laborales y los daños a la salud que el ejercicio del trabajo puede generar, 
así como aprender y recordar que su importancia y el sufrimiento que generan estos daños, deben 
bastar para justificar las medidas encaminadas a la prevención. Realizaremos un análisis conceptual 
de los más importantes de estos daños, a saber los accidentes de trabajo y las enfermedades 
profesionales. 
RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCIÓN 
En el módulo 2 nos proponemos conocer las causas que son origen de accidentes debidos a las 
Condiciones de Seguridad de los lugares de trabajo, equipos, productos e instalaciones y la actuación 
frente a dichas causas para evitarlos. 
RIESGOS ESPECÍFICOS Y SU PREVENCIÓN 
En el presente módulo vamos a estudiar las causas que son origen de accidentes debidos a las 
Condiciones de Seguridad de los lugares de trabajo, equipos, productos e instalaciones y la actuación 
frente a dichas causas para evitarlos, realizando un análisis específico según Sectores de Actividad 
concretos, como son: 
- Sector Construcción. 
- Sector Industria. 
- Sector Agrícola. 
- Sector Servicios. 
ELEMENTOS BÁSICOS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN 
Es objetivo primordial del presente Módulo, analizar la forma de gestionar la prevención de riesgos 
laborales en la empresa, en sus dos componentes básicos: El sistema de gestión de la prevención y las 
modalidades de recursos humanos y materiales para el desarrollo de las actividades preventivas. 
 



PRIMEROS AUXILIOS 
Es objetivo fundamental de esta unidad, ofrecer al Alumno la pauta de actuación ante cualquier 
accidente, como primera intervención, a fin de activar correctamente el Sistema de Emergencia. 
También trataremos en este módulo cómo orientar sobre la estructura de los primeros auxilios en la 
empresa. 
 

CONTENIDO DEL CURSO: 
CONCEPTOS BÁSICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 1 Objetivos 
 2 Introducción 
 3 El Trabajo y La Salud 
 4 Los Riesgos Profesionales 
 5 Análisis y Control del Riesgo 
 6 Daños Derivados del Trabajo 
 7 Accidentes de Trabajo 
 8 Enfermedades Profesionales 
 9 Otros daños derivados del Trabajo 
10 Condiciones de Trabajo 
11 Factores de Riesgo 
12 Técnicas Preventivas 
13 Marco Normativo 
14 Resumen Didáctico 
15 Bibliografía 
16 Legislación 
 
RIEGOS GENERALES Y SU PREVENCIÓN 
 1. Objetivos 
 2. Introducción 
 3. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. Máquinas 
 4. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. Herramientas 
 5. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. Lugares de trabajo 
 6. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. Manipulación y transporte 
 7. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. Incendios 
 8. Riesgos ligados a las condiciones de seguridad. Electricidad 
 9. Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo. Agentes químicos 
10. Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo. Agentes físicos 
11. Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo. Agentes biológicos 
12. Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo. Evaluación y control del riesgo 
13. La carga de trabajo 
14. La fatiga 
15. La insatisfacción laboral 
16. Sistemas elementales de control de riesgos. Protección colectiva e individual 
17. Planes de emergencia y evacuación 
18. El control de la salud de los trabajadores 
19. Resumen didáctico 
20. Bibliografía 
21. Legislación 
 
RIESGOS ESPECÍFICOS Y SU PREVENCIÓN 
 1. Objetivos 
 2. Introducción 
 3. Riesgos específicos en el Sector Construcción 
 4. Riesgos específicos en el Sector Industria 
 5. Riesgos específicos en el Sector Agrícola 
 6. Riesgos específicos en el Sector Servicios 
 7. Resumen didáctico 
 8. Bibliografía 
 9. Legislación 



ELEMENTOS BÁSICOS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN 
 1. Objetivos 
 2. Introducción 
 3. Organismos públicos relacionados con la seguridad y la salud 
 4. Organización del trabajo preventivo. Rutinas básicas 
 5. Documentación. Recogida, elaboración y archivo 
 6. Resumen didáctico 
 7. Bibliografía 
 8. Legislación 
 
PRIMEROS AUXILIOS 
 1. Objetivos 
 2. Introducción 
 3. Primeros auxilios 
 4. Resumen didáctico 
 5. Bibliografía 
 6. Legislación 
 

EJERCICIOS TOTALES DEL CURSO: 
150 Ejercicios Interactivos de auto-evaluación 
 


