
 
FICHA TÉCNICA 

 
 

NOMBRE DEL CURSO: 
Situaciones Especiales en las Sociedades Anónimas 
 

DURACIÓN DEL CURSO: 
La duración del visionado y comprensión, para un alumno de tipo medio, será de 14 horas. El 
Centro de Formación podrá ampliar su duración con sus propios ejercicios y prácticas. 
 

CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS: 
El citado curso contiene 817 escenas con diseño gráfico, vídeos de animación, textos locutados 
por profesionales de radio y TV, posibilidad de impresión en 4 formatos diferentes (textos y 
diseños gráficos). 
 

MODALIDAD DE IMPARTICIÓN: 
Este curso puede ser ejecutado en Red Local para acciones Presenciales y en Cd-Rom para 
Distancia/ Teleformación. 
 

OBJETIVOS: 
Tema 10. Disolución y liquidación de la sociedad anónima 
Estableceremos una distinción entre estos dos conceptos que, en cualquier caso, representan las fases 
terminales en la vida de una empresa. Ambos están perfectamente definidos por la Ley y en el caso de 
la liquidación, desarrollaremos la estructura de los asientos más importantes en cada una de sus 
etapas, desde la regularización previa hasta el reparto final del haber social entre los accionistas. 
Tema 11. Situaciones anormales en la vida de la empresa 
En este tema se dará una visión global de los avatares excepcionales por los que a veces pasa la vida 
de las empresas, deteniéndonos especialmente en las dos figuras claves de la suspensión de pagos y la 
quiebra. En cada una, analizaremos las distintas causas y las fases por las que atraviesan, 
deteniéndonos prioritariamente en los procesos contables y en los resultados finales. 
Tema 12. Fusión de sociedades anónimas 
Se analizará el proceso de concentración de empresas y en especial, el de fusión de sociedades 
anónimas, tanto si se trata de fusión por absorción como de fusión por creación de nueva entidad, 
describiéndose los procesos contables que se originan en las distintas variedades de fusión. Como 
formando parte del entramado de las concentraciones de empresas, estudiaremos las ofertas públicas 
de adquisición (OPAs) y venta (OPVs) de acciones. 
Tema 13. Escisión de sociedades anónimas 
La escisión, como fenómeno opuesto a la fusión, será analizado desde la vertiente legal y contable. El 
fraccionamiento total o parcial del patrimonio de una sociedad para su incorporación a otra u otras, 
tiene diversas modalidades, estando sujetas cada una de ellas a requisitos y regímenes específicos. El 
juego de asientos a redactar en cada caso, nos dará una visión completa de las rutas a seguir para 
resolver el problema en cada una de las sociedades participantes. 
 

CONTENIDO DEL CURSO: 
Tema 10. DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN DE LA SOCIEDAD ANÓNIMA 
 
10.1. Concepto de disolución y liquidación: normativa legal. 
10.2. Liquidadores e interventores del proceso de liquidación. 



10.3. Contabilidad de la liquidación. 
10.3.1. Regulación y cierre previo al proceso de liquidación. 
10.3.2. Reapertura y confección del balance a la fecha de inicio de la liquidación. 
10.3.3. Eliminación de las cuentas de compensación de activo. 
10.3.4. Exigencia y cobro de dividendos pasivos pendientes (si es necesario). 
10.3.5. Enajenación de los bienes de activo. 
10.3.6. Liquidación de las deudas de pasivo. 
10.3.7. Eliminación de las cuentas de activo ficticio. 
10.3.8. Formulación del balance final de liquidación. 
10.3.9. Determinación y reparto del patrimonio neto final. 

10.4. Distribución en el caso de existencia de acciones parcial y totalmente liberadas. 
10.5. Ejercicios. 
 
Tema 11. SITUACIONES ANORMALES EN LA VIDA DE LA EMPRESA 
 
11.1. Introducción. 
11.2. Suspensión de pagos: introducción. 

11.2.1. Etapas del proceso de suspensión de pagos. 
11.2.2. Contabilidad del proceso de suspensión de pagos. 

11.2.2.1. Rectificaciones ordenadas por el juez. 
11.2.2.2. Operaciones de gestión corriente. 
11.2.2.3. Operaciones propias de la liquidación de deudas. 
11.2.2.4. Reflejo de las operaciones en las cuentas anuales. 

11.3. Quiebra: introducción. 
11.3.1. Clases de quiebra. 
11.3.2. Etapas de la quiebra. 
11.3.3. Prelación de los derechos de los acreedores. 
11.3.4. Contabilidad de la quiebra. 

11.3.4.1. Apertura y reajustes iniciales. 
11.3.4.2. Déficit patrimonial y eliminación de las cuentas de activo ficticio. 
11.3.4.3. Reajustes valorativos. 
11.3.4.4. Cuenta especial de tesorería y distribución de la liquidez. 
11.3.4.5. Liquidación de la quiebra. 
11.3.4.6. Cierre de la contabilidad. 

11.4. Ejercicios. 
 
Tema 12. FUSION DE SOCIEDADES ANÓNIMAS 
 
12.1. Introducción. 
12.2. Fusión: concepto y clases. 
12.3. Los problemas de valoración en la fusión de sociedades. 

12.3.1. Valoración de los patrimonios que se fusionan. 
12.3.2. Valor teórico de las acciones. 
12.3.3. Relación de canje de las acciones. 
12.3.4. Número de acciones a emitir por la nueva sociedad o por la sociedad absorbente. 

12.4. Otros supuestos de fusión. 
12.4.1. Creación de una nueva sociedad por disolución de tres o más sociedades. 
12.4.2. Fusión por absorción de una sociedad íntegramente participada. 

12.5. Contabilidad de los procesos de fusión. 
12.5.1. Fusión por creación de una nueva sociedad. 
12.5.2. Fusión por absorción de dos sociedades anónimas. 
12.5.3. Fusión por absorción de una sociedad íntegramente participada. 

12.6. Oferta pública de adquisición de acciones (OPA). 
12.7. Oferta pública de venta de acciones (OPV). 
12.8. Ejercicios. 
 
 
 
 



Terna 13. ESCISIÓN DE SOCIEDADES ANÓNIMAS 
13.1. Introducción y marco legal. 
13.2. Concepto de escisión. 
13.3. Tipos de escisión y características principales. 
13.4. Requisitos y régimen de las escisiones. 
13.5. El problema de la valoración en las escisiones. 
13.6. Contabilidad de la escisión. 
13.7. Ejercicios. 
 

EJERCICIOS TOTALES DEL CURSO: 
60 Ejercicios Interactivos de auto-evaluación 
 


